PACTOS PROFESORADO INTERINO NO ESTADO

Pacto Asinantes Estabilidade Condiciéns Dereitos
\ndalucia Sl USTEA,CXTCCOO,UXT,ANPE, | Si, tres anos |- levar traballando
CSIF un ano a data
2.2.00
\ragbén Si STEA, CSIF, CCOO, UXT Non 55% experiencia -Méaximo de
experiencia 5
20 % nota media anos en
oposicién Aragon, 7 féra
e 16 privada
15 % expediente
-listas
10 % outros méritos | rexionais
Lista A: realizar - non exclusion
exercicio n°® 1 da por
oposicién maternidade,
traballo
Lista B: firmada noutras
oposicién e non admon. e
realizar outros.
integramente
exercicio n® 1 - Cobro veran
con5el1/2
meses
\sturies Preacordo SUATEA,CCOO,UXT 2 anos; 1 2 anos de
ano traballo | experiencia, 1 en
recurrido e 2° ano en |alguns casos, para
(Paralizado expectativa | estabilidade
nos de garantia

tribunais)




—anarias Si STEC, UXT, CSIF e ANPE. Grupo 1° - Mobilidade -Contrato
Plenaatao |xeogréfica e de ininterrumpido
2000, especialidade ata 0 2000
traballando | (afins)
Actualmente hai mobilizaciéns | Curso 95-96 -lgualdade
por un novo pacto, convoca e anteriores. retribuciéns
STEC funcionarios
-Gardan posto
por mili ou P.
Social
-permiso
estudios e
garda fillo
<3anos
-Permiso de 1t
ou 45 dias
asuntos
propios
Grupo 2° - -Cubren vacantes | -Cobro veran
Parcial ata o |do grupo 1° con5el1/2
2000, dende meses.
95-96 -Reordenacion
listas por tempo real | -garantia
de traballo. traballo similar
curso 95-96
-Reduccién
voluntaria ambito -igual dereitos
xeografico. Grupo 1°.
~antabria Si STEC, ANPE, CSIF, UXT e -Lista -Cobro veran
CCOO preferente con5el1/2
estabilidade meses.
2 cursos.
-Lista aberta
atalunya Non Non (Existe un documento de Xestion de Bloque 1°. Lista -Non se cobra
Listas do Prof. Interino e Substituto. Este ordenada por tempo | Agosto tralo
documento acérdase na Mesa Sectorial, pero |de traballo en Pacto de
non esta publicado oficialmente) Ensino, Benestar Plantillas de
Social e Prof. De CCOO e CSIF,
Prisiéns. considérase
vacacional,
Bloque 2°. Lista cobran parte
ordenada por proporcional
méritos. Con cando te
experiencia pasase | finiquitan. O
ao blogue 1°. veran cobrano
0S que estan
en vacante.
Castela-A Si ANPE, CCOO,UXT Non Lista con: 45% Dobre
JAancha experiencia valoracion

traballo en




35 % nota oposicion | CLM
20 % outros méritos
Pacto Firmantes Estabilidade Condiciéns Dereitos
astilla e Negociacion Non Lista con: 55%
.eobn experiencia
25 % nota oposicion
20 % outros méritos
~euta Si CCOO,UXT e CSIF Non 12 lista preferente
(ter traballado 5'5
Aelilla meses Ultimos 2
anos)
22 lista xeral (resto
personal e novos,
con 40/40/20)
:xtremadura | Si ANPE,CSIF, UXT Non 47'5% experiencia
30% resultado
oposicion
22’5 outros méritos
salicia Si ANPE, CCOO, UGT e CSIF | Non. 1°.Profesorado que aprobe, por | Depende do
orde nota. grupo,
conforme lista.
2°. P. Interino, mesmo orde que
pediron 94-95. Obligacion
presentarse.
3°.Prof. que realizou sustitucions
curso anterior
4° . Prof. opositor non interino
lles Balears |Si STEI, CCOO, UXT, ANPE 6 anos, Ter traballado 7 1/2 -Cobro veran
dende 0 97 |meses dende 93-94 con5e1/2
meses.
-Non haber renunciado
(Recurrido por
-Coiiecer idioma. CSIF en
novembro 99)
\ Rioja Si Non 50 % experiencia Cobro veran
con5e1/2
30 % oposicion meses, anque
non esta no
20 % outros méritos | Acordo do 23
de abril...
veremos se
segue
JAadrid Negociacién Lista con: 4’5 puntos

experiencia

3’5 puntos nota




oposicion
2 puntos outros méritos

1 punto superacion
exercicios

Jafarroa Si Todos Ata este ano | - Lista ordenada 50% Habera
antigliedade/oposicion | oposicions en
castelan e en
euskera
Aurcia Si CCOO,ANPE, CSIF y UXT Ata 2001 Listas con bloques -Cobro veran
procedentes con5el1/2
convocatorias MEC meses.
lais Valencia | Si STEPV, CCOO, CSIF, UXTy | Do 93 ao 1°. Lista ordenada por | -Cobro veran
ANPE 2000 tempo de servicio con 6 meses.
Addenda ata | 2°. Aprobados algun (STE recurriu
0 2003 exercicio a Addenda do
99)
3°. Convocatoria
publica
’ais Vasco |Si Dende o - Movilidade xeogréfica | -Igual salarios
1999 atao |e de especialidade
2.001 -Cobro veran

- Participar oposicions

con5el/2
meses.




