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temente da especialidade correspondente, designa-
da pola comisién cualificadora da provincia.

14.4. Funcién do titor ou titora.

As funciéns do profesor titor consistirdn en aseso-
rar, informar e avaliar o funcionario en practicas,
sobre a organizacién e funcionamento do centro e
dos seus érganos de goberno, de participacién e de
coordinacién diddctica, sobre a programacién did4c-
tica da materia, a programacién de aula e a avalia-
ci6én dos alumnos. Ao final do perfodo de pricticas,
o profesor titor emitird un informe sobre todos os
datos que considere de interese e remitirao 4 comi-
si6n cualificadora.

O profesorado que tutele as précticas dos aspiran-
tes seleccionados nos concursos-oposicién de ingre-
so aos corpos docentes terdn un recofiecemento de
30 horas de formacién pola funcién desenvolvida
cun méximo de sesenta horas por sexenio.

14.5. Actividades de formacién.

Formando parte da fase de pricticas, os aspirantes
seleccionados deberdn realizar un curso de forma-
cién de lingua galega de 20 horas de duracién. Este
curso que serd programado polo Servizo de Forma-
ci6n do Profesorado, consistirdi nunha formacién
especifica sobre a terminoloxia, os estilos, os aspec-
tos sociolingiifsticos e a linguaxe propia da especia-
lidade, que lles permita aos funcionarios en préicti-
cas desenvolver correctamente en galego as sidas
funciéns e tarefas.

14.6. Avaliacién do profesorado en précticas.

O persoal aspirante elaborard un informe-memoria
final no cal fard unha valoracién global da sida acti-
vidade, asf como das dificultades encontradas e dos
apoios recibidos. Este informe seralle entregado ao
remate da fase de précticas 4 comisién cualificado-
ra.

A avaliacién dos aspirantes serd efectuada pola
comisién cualificadora a partir dos informes emiti-
dos polo profesor-titor, o director do centro, os res-
ponsables das actividades de formacién e, se é o
caso, o inspector responsable do centro e do informe
presentado polo propio aspirante.

O presidente ou presidencia da comisién cualifica-
dora, en caso de que o considere necesario, dispord
que o inspector de educacién do centro en que pres-
ta servizos o funcionario que estd realizando as pric-
ticas visite o dito centro e avalie na aula as sdas
aptitudes didécticas como docente. O informe da
inspeccién engadirase aos do director e profesor-
titor para que, xunto co informe-memoria final reali-
zado polo funcionario en précticas, sirvan para a
avaliacién que debe facer a comisién cualificadora.

14.7. A comisién cualificadora trasladaralle ao
director xeral de Centros e Recursos Humanos a

relacién de funcionarios e funcionarias en practicas
coa cualificacién obtida.

14.8. Cualificacién da fase de préacticas.
As précticas cualificaranse como apto ou non apto.

14.9. Persoal aspirante non apto na fase de pricti-
cas.

O persoal aspirante cualificado de non apto na fase
de préacticas podera repetila, incorpordndose no cur-
so seguinte cos seleccionados da seguinte promo-
cién, ocupando, nesta promocién, o nimero de orde
seguinte ao do tltimo seleccionado na sta especiali-
dade. No caso de que non houbese convocatoria do
seu corpo e especialidade efectuard igualmente as
précticas no curso seguinte. O persoal que non se
incorpore ou sexa declarado non apto por segunda
vez perderd todos os dereitos ao seu momeamento
como funcionario ou funcionaria de carreira.

14.10. Exencién da fase de practicas.

Estardn exentos da avaliacién da fase de practicas
aqueles aspirantes que acrediten unha experiencia
dun ano como funcionarios de carreira dun corpo
docente.

-Base décimo quinta.-Nomeamento de funciona-
rias e funcionarios de carreira.

15.1. Proposta de nomeamento como funcionarias
e funcionarios de carreira.

Rematada a fase de practicas e verificado que os
que a superaron retinen os requisitos xerais e espe-
cificos de participacion establecidos nesta convoca-
toria, a Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria aprobard o expediente do proceso selecti-
vo e remitird as listas do persoal ingresado nos
correspondentes corpos ao Ministerio de Educacion,
para o nomeamento e expedicién dos titulos de fun-
cionarias e funcionarios de carreira, con efectivida-

de do 1 de setembro de 2011.
15.2. Destino definitivo en Galicia.

De acordo co previsto no artigo 10 d) do Real
decreto 276/2007, do 23 de febreiro, o persoal que
ingrese en virtude desta convocatoria deberdn obter
o seu primeiro destino definitivo en centros xestio-
nados pola Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria a través da sta participacién forzosa
nos procedementos de provisién que se convoquen.

Tituro 11
PROCEDEMENTO DE ADQUISICION DOUTRAS ESPECIALIDADES

-Base décimo sexta.

Convécase procedemento para que os funcionarios
de carreira do corpo de profesores de ensino secun-
dario, profesores de misica e artes escénicas e pro-
fesores técnicos de formacién profesional poidan
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adquirir nova especialidade, de conformidade co
establecido nas seguintes bases:

16.1. Normas xerais.

As especialidades que poderan adquirirse nos cor-
pos citados anteriormente, mediante o procedemen-
to regulado neste titulo, serdn as mesmas que as
convocadas para o procedemento de ingreso libre.

A estes procedementos seranlles de aplicacién as
disposiciéns establecidas no punto 1.2. desta orde,
asf como as restantes bases do titulo I que non se
opofian ao disposto neste titulo.

16.2. Requisitos dos candidatos e candidatas.

Para poderen participar neste procedemento, os
candidatos e candidatas deberdn reunir os seguintes
requisitos:

a) Ser funcionario ou funcionaria de carreira do
corpo correspondente, con destino no dmbito de xes-
tién da Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria.

b) Reunir os requisitos que se exixen para o ingre-
so libre na especialidade que se pretenda adquirir.

16.3. Solicitudes e pagamento dos dereitos.

As solicitudes e pagamento dos dereitos formula-
ranse conforme o establecido na base 3 desta convo-
catoria.

16.4. Organos de seleccién.

Os 6rganos de seleccién para este procedemento
serdn aqueles a que se refire a base 5 desta convoca-
toria e exercerdn respecto deste procedemento as mes-
mas funciéns que se enumeran na mencionada base.

16.5. Comezo e desenvolvemento das probas.

O comezo e desenvolvemento das probas realizara-
se de conformidade co disposto na base 8 desta con-
vocatoria.

16.6. Sistema de seleccion.
A) Para todas as especialidades.

A proba consistird na exposicién oral dun tema da
especialidade 4 que se opta, elixido polo aspirante
de entre os extraidos ao chou polo tribunal, propor-
cional ao nimero total de temas do temario de cada
especialidade atendendo aos seguintes criterios:

a) Naquelas especialidades que tefian un nimero
de temas superior a 25 e inferior a 51, deber4 elixir-
se entre catro temas.

b) Naquelas especialidades que tefian un nimero de
temas superior a 50, deberd elixirse entre cinco temas.

O candidato dispora de duas horas para a sta pre-
paracién, e poderd utilizar o material que considere

oportuno. A exposicién terd unha duracién maxima
dunha hora.

B) Para as especialidades relacionadas no punto 5
da base novena desta convocatoria.

Nas especialidades relacionadas no punto 5 da
base novena a proba terd ademais unha parte de
contido practico que se axustard, para cada especia-
lidade, ao disposto no anexo X desta orde. O tempo
asignado para a realizacién desta proba serd estable-
cido polos tribunais.

16.7. Cualificacién da proba.

Os tribunais cualificardn a proba a que se refire o
punto anterior de apto ou non apto e obterdn a nova
especialidade unicamente os cualificados con apto.

16.8. Publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Unha vez verificado polo érgano convocante que os
aspirantes que obtiveron a cualificacién de apto red-
nen os requisitos exixidos na base 15 desta convoca-
toria, a Consellerfa de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria publicard no Diario Oficial de Galicia a
orde pola que se declaran aptos os aspirantes, coa
indicacién da nova especialidade adquirida.

16.9. Exencién da fase de practicas.

Os que adquiran unha nova especialidade por este
procedemento estardn exentos da fase de practicas.

16.10. Dereito preferente.

A adquisicién dunha nova especialidade non supén
a perda da anterior ou anteriores que se puidesen
posuir. Os que tefian adquirida mdis dunha especia-
lidade poderdn acceder a prazas correspondentes a
calquera delas a través dos mecanismos establecidos
para a provisién de postos de traballo dos funciona-
rios docentes, de conformidade co disposto no artigo
41 do Real decreto 1701/1991, do 29 de novembro,
polo que se establecen as especialidades do corpo de
profesores de ensino secundario; adscribense a elas
os profesores correspondentes ao dito corpo e deter-
minanse as dreas e materias que deberd impartir o
profesorado respectivo. Os que adquiran unha nova
especialidade por este procedemento terdn preferen-
cia, por unha soa vez, con ocasién de vacante, para
seren adscritos a prazas da nova especialidade
adquirida no centro en que tivesen destino definitivo,
de conformidade co establecido no artigo 4 do Real
decreto 1701/1991, do 29 de novembro, segundo a
redaccién dada pola disposicién adicional cuarta do

Real decreto 1635/1995, do 6 de outubro.

Santiago de Compostela, 16 de marzo de 2010.

Jestis Vazquez Abad
Conselleiro de Educacién e Ordenacién
Universitaria



