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LEXISLACIÓN 
 

O 16 de setembro entrou en vigor a nova, que modifica a Lei 4/1988, do 26 de maio. 
 

Novidades Lei 13/2007 da Función Pública de Galiza. 
 
 
  ANTES AGORA 

Traslado de domicilio, unidade familiar 1 persoa 1 día na mesma localidade 1 día na mesma localidade                
2   días cambio localidade 

Traslado de domicilio, unidade familiar 2 ou máis 
persoas   2 día na mesma localidade 4 días 

cambio localidade 

Lactancia dun fillo ou filla menor de… Nove meses 
Doce meses: unha hora de ausencia do 
traballo ou acumulación en xornadas 
completas ou crédito de horas 

Garda legal coidado menores, maiores requiran especial 
dedicación ou persoa con discapacidade sen actividade 
retribuída 

Menor 6 anos: dereito redución dun terzo 
ou un medio da xornada de traballo, coa 
diminución proporcional das súas 
retribucións 

Menor 12 anos: dereito redución dun 
terzo ou un medio da xornada de 
traballo, coa diminución proporcional das 
súas retribucións 

Tratamento de fecundación asistida, exames prenatais e 
técnicas de preparación ao parto. Acompañamento ao 
cónxuxe ou parella para os casos anteriores 

  
Tempo necesario para a súa práctica. Se 
fose necesario o desprazamento, 2 días 
de permiso 

Accidente ou enfermidade moi grave do cónxuxe, 
parella, familiares 1º grao, acollidos ou familiares 
conviventes 

  

Permiso retribuído cunha duración 
máxima de 30 días naturais. Cada 
accidente ou enfermidade xerará un 
único permiso utilizado separada ou 
acumuladamente 

Coidado familiar 1º grao, por enfermidade moi grave   
Dereito solicitar redución xornada ata 
50%, retribuída. Prazo máx 1 mes, 
prorrogable ata máx 2 meses 

Acompañamento ás revisións médicas aos fillos/as e 
persoas maiores a cargo, polo tempo necesario.   

Aviso previo e xustificación da 
necesidade de realización dentro da 
xornada de traballo 

Deberes relacionados coa conciliación da vida laboral e 
familiar   Tempo indispensable 

Permiso por parto ou adopción   
Igual que na anterior pero ampliarase en 
dúas semanas máis por discapacidade 
do fillo/a 

Parto prematuro: neonato hospitalizado despois do parto   

O permiso ampliarase en tanto días 
como o neonato se encontre 
hospitalizado, cun máx de 13 semanas 
adicionais 

Adopción ou acollemento internacional con 
desprazamento previo   

Permiso de ata 3 meses de duración. 
Percibiranse só as retribucións básicas. 
Pódese gozar fraccionadamente. 

Paternidade por nacemento ou adopción 1 fillo 8 días naturais+3- 5 por nacemento 29 días naturais 

Paternidade por nacemento ou adopción múltiple 10 días naturais 35 días naturais 

Violencia de xénero   
Faltas de asistencia estarán xustificadas 
polo tempo que determinen os servizos 
sociais de atención ou de saúde 


