Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional
e Innovacion Educativa

Convocatoria de proxectos de formacion

Proxectos de formacion para profesorado de formacién profesional
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Introducion

A Consdlleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, como responsable da planifica
cion da formacién do profesorado, prevé para o curso 2009-2010 a convocatoria en cen-
tros docentes sostidos con fondos publicos de proxectos de formacion especificos para o
profesorado de formacién profesional, atendendo as caracteristicas deste colectivo, como
modalidade fundamenta de formacidn, que se desenvolve nos propios centros educativos
para fomentar a slia autonomia organizativa e pedagoxica, e para favorecer e estimular o
traballo en equipo do profesorado.

Esta modalidade esta dirixida a propiciar e facilitar ainnovacion, a mellora da practica
docente e a actualizacién cientifico-técnica, no propio centro educativo e desde €, de mo-
do que incida namellora da educacion.

Isto supon a participacion do profesorado no desefio da stia propia formacion, desde
unha perspectiva de equipo e en funcidn dun proxecto conxunto, cos seguintes obxectivos:

Dar resposta as necesidades de formacion do profesorado de formacion profesional, e
facilitarlle ao resto do profesorado o acceso a informacion obtida mediante a elabora-
cion e adifusion de actividades de aplicacion directaa aula.

Fomentar a slla formacidn nas competencias profesionais para abordar con eficacia to-
das as situacions do proceso de ensino e aprendizaxe, e no desenvolvemento das fun-
cions que o profesorado debe desempefiar nunha sociedade complexa e en permanente
cambio.

Fomentar a relacién entre o profesorado de formacion profesional e as empresas para,
deste xeito, ofrecerlle unhamellor orientacion ao alumnado de formacién profesional.

Establecer lifias de traballo e de toma de decisiéns para a mellora consensuada da edu-
cacion do alumnado e do funcionamento dos centros, asi como para a posta en practica
e aavaliacién de accions que repercutan na mellora da calidade dos procesos curricula-
res e organizativos.

Promover a formacion e a actualizacion metodoloxica e cientifico-tecnoloxica dos
equipos docentes a través do traballo colaborativo e do fomento da stla autonomia, par-
tindo da experiencia e da capacidade do profesorado.

Lifias de actuacion prioritaria

Para a presente convocatoria establ écense as seguintes:

Dar cobertura és necesidades formativas derivadas da implantacion dos novos titulos de
formacion profesional establecidos ao abeiro da Lei orgéanica 2/2006, do 3 de maio, de
educacion.

Elaboracion de programacions didécticas de referencia.

Meéllorar a xestion dos centros e dos departamentos.

Mellorar a xestion dos espazos e dos medios.

Méllorar a orientacién profesiona do alumnado de formacion profesional.
Transferir o cofiecemento dos procesos e dos medios do sector produtivo a aula.

Facilitar 0 acceso a formacién do profesorado das familias profesionais menos estendi-
das.
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En consecuencia, co fin de facilitar o desenvolvemento desta formacion nos propios cen-
tros docentes, procede facer publica a oportuna convocatoria consonte as presentes bases.

Convocatoria de proxectos

Obxecto

Preténdese convocar un maximo de 60 proxectos de formacion do profesorado de forma-
cion profesional, nos centros educativos de niveis non universitarios que impartan estas
ensinanzas, para impulsar proxectos que nazan da identificacion dunha érea de mellora, a
partir da deteccion de necesidades e da autoavaliacion da stia préctica.

O profesorado do centro educativo realizara o recofiecemento da area de mellora, me-
diante procesos de identificacion, clasificacion, categorizacion e formulacion, para o que
contard coa orientacion e o asesoramento do persoa asesor de formacién profesional.

Deberd atender a aspectos xerais dos &mbitos cientifico, técnico, curricular, organizati-
VO e de investigacion educativa adaptados a0 modelo do centro, e contar co compromiso
de implantacion ou de aplicacion para propiciar o cambio e ainnovacion.

Cada proxecto podera incorporar profesorado de diferentes centros que comparta a sta
necesidade de formacion, para lograr o nimero adecuado de participantes e o éptimo
aproveitamento dos recursos.

O grupo de participantes ha elaborar o proxecto de traballo baixo a direccién do coor-
dinador ou da coordinadora, do persoa asesor de formacion profesional dos centros de
formacion e recursos, e, de ser 0 caso, da persoa experta €/ou do equipo externo que vaian
impartir docencia no proxecto.

Persoas destinatarias

Os proxectos contaran cun minimo de catro participantes e un méximo de doce, membros
do profesorado, que cumpran as seguintes condicions:

Impartiren docencia en ciclos formativos de formacién profesional.

Teren destino en centros sostidos con fondos publicos dependentes da Conselleria de
Educacién e Ordenaciéon Universitaria, €, no caso de centros privados, en ensinanzas
concertadas pola Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Os participantes poderan pertencer a un centro ou a varios. Neste Ultimo caso, o centro se-
de serd 0 do membro que exerza a coordinacion.

Logo de aprobado o proxecto, non se poderan incorporar novos participantes. No su-
posto de se produciren baixas e non se acanzar o nUmero de catro participantes, 0 proxec-
to teria que suspenderse.

Unha mesma persoa non podera participar en méais dunha actividade de formacién en
centros.

Duracion

A duracion do proxecto de formacion sera dun minimo de 20 horas e dun maximo de 50
horas, durante o curso académico 2009-2010.

Os proxectos de formacion en centros de formacion profesional en ningn caso poderan
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interferir coas actividades lectivas establecidas no horario do profesorado.

Durante o periodo ordinario de realizacion do médulo de formacién en centros de tra-
ballo (FCT) deberan estar cubertas as actividades de recuperacion de modulos pendentes
asi como o seguimento do propio médulo de FCT e, de ser o caso, dos médul os de proxec-
to.

Documentacion
Preinscricion

Redlizarase en lifia cubrindo e enviando 0 modelo no seguinte enderezo:

[ http: //spreadsheets.google.conmvviewfor m?for mkey=dHJ2MkVpR1IBYOdCSUNIiWUpp
TTIKRGCE6MA]

Inscricién e proxecto

Cubrirase o formulario segundo 0 modelo eectrénico do anexo |, que se pode descargar

do enderezo que se indica deseguido. Non se valoraran os model os que se cubran aman.
[www.edu.xunta.es/fp/fpr ofesor ado/proxectosfor m.htm]

Prazo de presentacion de solicitudes

Redlizaranse duas fases de seleccion e aprobacion, a primeira celebrarase no mes de no-
vembro de 2009 e a segunda no mes de xaneiro de 2010.

Para aqueles proxectos que se queiran presentar a primeira fase de seleccion, os prazos
de presentacion de documentacion seran:

Preinscricion: ata o dia9 de outubro de 2009.
Inscricidn e proxecto: ata o dia 30 de outubro de 2009.

Para agueles proxectos que se queiran presentar a segunda fase de seleccion, os prazos
de presentacion de documentacion seran:

Preinscricion: ata o dia 18 de decembro de 2009.
Inscricién e proxecto: ata o dia 20 de xaneiro de 2010.

Na primeira fase resolverase como maximo a metade dos proxectos convocados. Na se-
gunda fase resolverase a segunda metade dos proxectos convocados, aos que se lles pode-
ran sumar aqueles que quedaran vacantes na primeirafase de seleccion.

O proxectos que concorreran na primeira fase e non foran seleccionados, no caso de os
haber, pasaran a concorrer na segunda fase.

Os proxectos gque concorreran na primeira fase e foran desestimados, no caso de os ha-
ber, non poderan concorrer na segunda fase.
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Lugar de presentacion de solicitudes
Preinscricion

O profesorado interesado deberd cubrir e enviar a preinscricion en lifia neste enderezo:

[ http://spreadsheets.google.com/viewfor m?for mkey=dHJ2MkVpR1IBYOdCSUNIWUpp
TTIKRGCEMA]

Posteriormente, 0 asesor ou a asesora de formacion profesional do centro de formacion e
recursos do seu ambito porase en contacto coa persoa que coordine o proxecto co fin de
ofrecer orientacion na delimitacion do tema e asesoria na elaboracion do proxecto.

Solicitude de inscricion e proxecto

O coordinador do proxecto remitiralle ao asesor ou a asesora de formacién profesional do
centro de formacion e recursos do seu ambito duas copias da solicitude de inscricion e
proxecto, segundo o modelo electrénico do anexo |, que se pode descargar do enderezo
gue se indica deseguido.

[www.edu.xunta.es/fp/fpr ofesor ado/proxectosfor m.htm]

A primeira copia enviarase por correo electronico. A segunda copia, en soporte impreso
e asinada polo director ou a directora do centro sede, presentarase no centro de formacion
e recursos do seu ambito.

Comisién de seleccion

Unha comision realizara a seleccion na Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profe-
siona e Innovacion Educativa.

Composicion

Esta comision hater a seguinte composicion:

O subdirector xeral de Formacion Profesional ou persoa en quen delegue, que actuara
como presidente.

Un inspector ou unha inspectora por designaciéon da Subdireccion Xera de Inspeccion,
Avaliacion e Calidade do Sistema Educativo.

Dous asesores ou asesoras de formacién profesiona, pertencentes aos servizos centrais da
Direccion Xera de Educacion, Formacion Profesional e Innovacién Educativa.

O persoal asesor de formacién profesional con destino nos centros de formacion e re-
CUrsos.

Un funcionario ou unha funcionaria da Direccion Xeral de Educacién, Formacién
Profesional e Innovacion Educativa, con voz e sen voto, que actuard como secretario
Ou secretaria.

Funciéns

Son funciéns da comision de seleccidn as seguintes:
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Seleccionar e aprobar 0s proxectos presentados que cumpran 0s requisitos e 0s criterios
establ ecidos na presente convocatoria.

Ve ar para que se cumpran as condicions establecidas na aprobacién definitiva.

Resolver sobre a continuidade dos proxectos dos que, a partir do seu seguimento, se
deduza que non se axusten &s condicion de aprobacion.

Avaliar e propor a certificacion da formacion de participantes logo de concluido o pro-
xecto, entregada a memoriafina e valorada esta positivamente.

Seleccidn

Tras a andlise das solicitudes recibidas e os informes elaborados polo persoa asesor res-
ponsable de cada proxecto, a comision de seleccion reunirase no prazo de dez dias naturais
a partir dos dias 30 de outubro e 20 de xaneiro, para a seleccién e a aprobacién entre quen,
cumprindo os requisitos mencionados na base quinta desta convocatoria, se axuste mais aos
seguintes criterios:

Relevanciainnovadora do proxecto.
Adecuacién as lifias prioritarias propostas.

Rigor e coherencia na elaboracion do proxecto e na concrecion dos obxectivos, dos
contidos e do orzamento.

Logo do proceso de sel eccion redactarase a acta correspondente, na que figurara arelacion
dos proxectos sel eccionados e aprobados, a dos denegados e a dos excluidos. Esta acta de-
beraincluir os seguintes datos:

Titulo do proxecto.

Nome da persoa coordinadora do proxecto.

Nome do centro sede do proxecto.

NuUmero de profesores e profesoras participantes.

NuUmero de horas asignadas para a realizacién do proxecto.
Orzamento asignado a cada proxecto.

Resolucidn da convocatoria

A aprobacién definitiva farase publica no seguinte enderezo:
[www.edu.xunta.es/fp/fprofesor ado/proxectosfor m.htm]

Contra esa resolucion, as persoas interesadas poderdn presentar as oportunas alega-
cions perante o director xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educati-
va, no prazo de 10 dias contados a partir do seguinte ao da stia publicacion.

Dotacidon e xestion econdémica

O proxecto ha contar cun orzamento maximo de 1.500 euros para 0 seu desenvol vemento,
polo que cumprira achegarlle a correspondente proposta debidamente detallada, xustifica-
da e valorada, consonte 0s seguintes conceptos:
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Docencia ou intervencion e direccion de persoas expertas externas ao proxecto, que non
podera exceder 0 50 % do total das horas previstas para 0 desenvolvemento do proxec-
to.

Desprazamentos de persoas relatoras e asistentes, cando cumpra para o desenvolve-
mento dalgunha das actividades propostas.

Material ofimético, cun maximo de 200 euros.
Material bibliogréfico, cun méximo 200 euros.
Material funxible.

A comision podera autorizar, de xeito excepcional, en casos debidamente xustificados, un
orzamento superior aos 1.500 euros.

Con independencia do orzamento presentado, a comision de valoracién podera solicitar os
informes necesarios para verificar a adecuacion das contias solicitadas aos obxectivos pro-
postos. Ademais, debera constar expresamente que non se recibira nin se vaia solicitar nin-
gunha outra achega econémica.

O asesor ou a asesora responsables de cada proxecto han realizar a stia xestion econo-
mica, con cargo ao orzamento do plan de formacion do profesorado de formacién profe-
sional.

Coordinacién e asesoramento

O coordinador ou a coordinadora do proxecto seran responsables do seu desenvol vemento.
Xa que logo, correspondenlles, entre outras funciéns, as de organizar o traballo do grupo;
convocar, dirixir e comprobar a asistencia as reunions; coordinar a avaliacion do proxec-
to, a elaboracion dos materiais, asi como a presentacion da memoriafinal. Paratal efecto,
redactaran actas das reunions de traballo que se celebren no desenvolvemento do pro-
xecto e, namemoriafinal, consignaran o total de horas realizas por cada participante.

O persoal asesore de formacion profesional dos centros de formacion e recursos res-
ponsables de cada proxecto ofrecerdn apoio e asesoramento e, por tanto, participaran na
elaboracion e no desenvolvemento do proxecto, polo que deberan asistir és sesions de tra-
ballo do grupo que consideren oportuno, nomeadamente a aguelas en que participen as
persoas expertas ou relatoras externas.

Asi mesmo, este mesmo persoal asesor sera responsable da seleccion e da proposta das
persoas expertas externas, que poderan participar tanto na elaboracién e no desenvolve-
mento do proxecto escrito como impartindo os modul os formativos acordados, segundo os
casos, e no proceso de avaiacion fina do proxecto.

Seguimento e avaliacion do proxecto

1. Correspondelle & comision de seleccidn prevista no punto oitavo a avaliacion do desen-
volvemento do proxecto, para 0 que se reunira para realizar o seguimento do proxectos
aprobados.

O persoal asesor formacion profesional dos centros de formacion e recursos responsa-
ble de cada proxecto elaborara un informe de seguimento antes das reunions da comi-
sion de seleccion.
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No caso de que a avaliacién do desenvolvemento do proxecto por parte da comision de
seleccion sexa negativa, revogarase a sel eccion e a aprobacion do proxecto.

2. Os coordinadores ou as coordinadoras dos proxectos presentaran antes do dia 1 de
Xufo a seguinte documentacion:

a) Memoriafinal:

Os coordinadores ou as coordinadoras dos proxectos remitiranlle ao asesor ou & ase-
sora de formacion profesional do centro de formacion e recursos do seu &mbito dias
copias da memoria final consonte o0 modelo electronico do anexo |l, que se pode
descargar do enderezo que se indica deseguido.

[www.edu.xunta.es/fp/fprofesor ado/proxectosfor m.htm]
A primeira copiaenviarase por correo electronico.

A segunda copia, en soporte impreso, presentarase no centro de formacion ere-
cursos do seu ambito.

Non se valoraran os model os que non se adapten ao formato proposto, nin os que
se cubran a man.
b) Actividade de aplicacion directa & aula:

O persoal asesor de formacion profesional do centro de formacion e recursos facili-
taralles aos coordinadores e &s coordinadoras dos proxectos 0 modelo para seguir na
elaboracion da actividade de aplicacion directa a aula.

Os coordinadores ou as coordinadoras dos proxectos remitiranlle por correo elec-
tronico ao asesor ou a asesora de formacion profesional do centro de formacion e re-
cursos do seu ambito unha copia da actividade de aplicacion directaa aula.

Non se valoraran os model os que non se adapten ao formato proposto, nin os que
se cubran aman.

Avaliacion final

A avaliacion de cada proxecto sera competencia da comision de seleccion.

O persoal asesor responsable de cada proxecto debera elaborar un informe final relativo
ao desenvolvemento do proxecto e da el aboracion da memoria final, asi como da activida-
de de aplicacion directaa aula.

A comisién de seleccion contara con estes informes para avaliar o desenvolvemento do
proxecto e propor 0 numero de horas acordadas, para os efectos da certificacion que expe-
dira o director ou adirectorado centro de formacion e recursos.

Non se podera propor para a certificacion o profesorado que non asistira, como mini-
mo, a0 85 % da duracién do proxecto.

A actade avaliacion final farase publica no seguinte enderezo:
[www.edu.xunta.es/fp/fpr ofesor ado/proxectosfor m.htm]

Certificacion

A direccion do correspondente centro de formacion e recursos expediralle ao profesorado
participante o certificado acreditativo da stia parti cipacion no proxecto.

Neste certificado debera constar 0 nimero de horas realizadas, proposto pola comision
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de seleccion na acta de avaliacion fina do proxecto.

Difusion e publicacion de materiais

Os materiais elaborados nos proxectos poderan ser difundidos pola Direccién Xera de
Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa a través da rede de centros
de formacién, dos centros integrados de formacién profesiona e do portal educativo da
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, ou a través de calquera outro medio
gue estime oportuno.

Se 0 grupo de formacion decide publicar os materiais, debera facer constar que tivo
subvencién da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Santiago de Compostela, 18 de setembro de 2009
O director xeral de Educacion, Formacion Profesiona e Innovacion Educativa

Asinado: José Luis MiraLema
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