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Cofiecemento da lingua galega

Outros destinos anteriores

Titulos académicos

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Orde do 3 de marzo de 2004 pola que
se convoca concurso de méritos para
cubrir postos nos equipos de orientacién
especificos.

O Decreto 120/1998, do 23 de abril (DOG do 27
de abril), regula a orientacién educativa e profesional
na Comunidade Auténoma de Galicia e dispén, no
seu artigo 2, a creacién de equipos de orientacién
especificos.

O perfil profesional dos candidatos e candidatas
para desempenar postos nestes equipos vén deter-
minado polo artigo 5 do citado decreto, debendo
responder 6 dun profesional con formacién e expe-
riencia que lle permita desenvolve-las funciéns esta-
blecidas no artigo 18 da Orde do 24 de xullo de
1998 (DOG do 31 de xullo), pola que se establece
a organizacién e o funcionamento da orientacién edu-
cativa e profesional na Comunidade Auténoma de
Galicia regulada polo Decreto 120/1998.

Debido 4 existencia de prazas definitivas vacantes
no cadro de persoal dos equipos de orientacién espe-
cificos, cémpre proceder a realiza-la sta oferta
publica.

Outros méritos que deban facerse constar de acordo coas bases da convocatoria

(Lugar, data e sinatura)

Conselleiro da Presidencia, Relaciéns Institucionais e Administracién Pablica

Outros méritos que o/a candidato/a desexe facer constar:

En consecuencia, e en uso da aulorizacién que
figura na disposicién derradeira primeira do Decre-

to 120/1998, esta conselleria

DISPON:
Artigo 1°.-Obxecto.

Convécase concurso publico de méritos para
cubri-las prazas dos equipos de orientacién espe-
cificos que se relacionan no anexo I desta orde.

Artigo 2°.-Concursantes.

Poderén participar neste concurso os funcionarios
de carreira do corpo de profesores de ensino secun-
dario, con destino nos equipos de orientacién espe-
cificos ou en centros publicos dependentes da Con-
selleria de Educacién e Ordenacién Universitaria,
que retinan na data de finalizacién do prazo de pre-
sentacién de solicitudes os requisitos xerais e espe-
cificos fixados nos artigos 3° e 4° desta orde.

Artigo 3°.-Requisitos xerais.

1. Encontrarse en situacién de servicio activo, ou
servicios especiais, con destino definitivo ou pro-
visional nos equipos de orientacién especificos ou
en centros ptblicos dependentes da Conselleria de
Educacién e Ordenaciéon Universitaria, sempre que,
de conformidade co establecido no pardgrafo segun-
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do do ntmero 6 da disposicién adicional décimo
quinta da Lei 30/1984, do 2 de agosto, transcorresen
6 remate deste curso académico, polo menos, dous
anos desde a toma de posesién do dltimo destino
definitivo.

2. Contar cun minimo de tres anos de experiencia
nunha praza directamente relacionada co posto 6
que se aspira (psicoloxia e pedagoxia).

3. Tanto para os efectos do disposto nos puntos
anteriores deste artigo como para a determinacién
das puntuaciéns de antigiiidade que figuran no bare-
mo recollido no anexo IIl, entenderase como data
de finalizacién para os cémputos o 30 de setembro
de 2004. No relativo 6s demais méritos que figuran
nese baremo, deberanse reunir na data en que fina-
liza o prazo de presentacién a esta convocatoria,
que se establece no punto 1 do artigo 6° desta orde.

4. Presenta-lo proxecto 6 que se fai referencia no
punto 7 do anexo IV.

Artigo 4°.-Requisitos especificos.

Poderan solicita-la praza ofertada os funcionarios
de carreira do corpo de profesores de ensino secun-
dario da especialidade de psicoloxia e pedagoxia.
Asi mesmo, deberdn acredita-la formacién que lles
permita desenvolve-las actividades propias da praza
solicitada, tal como establece o punto 2° do artigo 5
do Decreto 120/1998.

Artigo 5°.-Instancias e documentacién.
1. Instancias:

a) As persoas participantes no concurso deberdn
presenta-la sta solicitude mediante instancia axus-
tada 6 modelo que se publica no anexo II desta
convocatoria.

b) A citada instancia, asi como a documentacién
4 que se alude no punto 2 deste artigo, poderd pre-
sentarse no rexistro xeral da Conselleria de Edu-
cacién e Ordenacién Universitaria (edificio admi-
nistrativo de San Caetano, 15781 Santiago de Com-
postela), nos rexistros das delegacions provinciais
da conselleria ou en calquera das dependencias que
sinala o artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novem-
bro, de réxime xuridico das administraciéns piblicas
e do procedemento administrativo coman.

No caso de que se presentase a solicitude nunha
oficina de correos, farase en sobre aberto, para que
sexa datada e selada polo funcionario de correos
antes de ser certificada.

2. A instancia xuntardselle a seguinte documen-
tacion:

a) Folla de alegaciéns e autobaremacion, axustada
6 modelo que se publica no anexo IV desta con-
vocatoria.

b) Documentacién a que se refire o anexo I1I desta
convocatoria, para acreditar tédolos servicios e méri-
tos alegados, asf como unha relacién numerada, data-
da e asinada, dos documentos presentados seguindo
a orde que aparece no citado anexo. Aqueles méritos

alegados e non xustificados documentalmente non
serén tidos en conta.

¢) Proxecto de traballo en relacién 4 praza soli-
citada, cunha extensién mdxima de 20 pdxinas, tama-
no folio, a unha soa cara, a dobre espacio e letra
tipo courier de 12 puntos sen comprimir. O proxecto
deberd inclui-los seguintes puntos: xustificacién
baseada no contexto, obxectivos, planificacién xeral
e definicién de acciéns prioritarias, estratexias de
intervencion e criterios de avaliacién.

Na valoracién dos proxectos terase en conta o
cardcter innovador na siia formulacién, asi como a
capacidade para organizar, orientar e dar resposta
ds situaciéns que se poidan atopar no desenvolve-
mento das funciéns xerais e especificas asignadas
6s ditos equipos.

Artigo 6°.-Prazo de presentacion.

1. O prazo de presentacién de instancias e docu-
mentacién, incluido o proxecto de traballo sinalado
no artigo 5°.2 ¢), serd dun mes, contado desde o
dia seguinte 6 da publicacién desta orde no Diario

Ofictal de Galicia.

2. Os méritos alegados féra do prazo de presen-
tacién das solicitudes non se terdn en conta nin
seran valorados.

Artigo 7°.-Comisién de seleccién.

1. Este concurso seré resolto por unha comisién
de valoracién formada polos seguintes membros:

a) Presidente: o secretario xeral, ou persoa en quen
delegue.

b) Vocais: ata un méximo de catro, con categoria
de subdirector xeral, xefe de servicio ou membros
da Inspeccién Educativa.

¢) Secretario: un funcionario da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria que actuard
con voz e sen voto.

Cada un dos sindicatos da mesa sectorial docente
poderd nomear un representante para asistir 4s
sesiéns da comisién, con voz e sen voto. Para tal
fin, coa debida antelacién, deberdselle comunica-lo
nome do representante 6 presidente da comisién de
seleccidn.

2. A comisién poderd dispofie-la constitucién dunha
subcomisién técnica especializada, asi como solicita-la
participacion de especialistas para colaboraren na valo-
racién daqueles méritos e/ou proxectos de traballo que
coiden pertinentes. Cada un dos sindicatos da mesa
sectorial docente poderd nomear un representante para
a asislencia ds sesiéns da subcomisién con voz e sen
voto.

3. Os membros da comisién e da subcomisién esta-
rdn suxeitos 4s causas de abslencién e recusacién
establecidas nos artigos 28 e 29 da Lei de réxime
xuridico das administraciéns publicas e do proce-
demento administrativo comdn, e terdn dereito a per-
cibir asistencias e axudas de custo por concorreren
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4s sesi6éns, conforme o Decreto 144/2001, do 7 de
xufio, estando cualificadas na categoria primeira
establecida no artigo 25 desa norma.

Artigo 8°.-Seleccion.

O proceso de seleccion constard de daas fases.
Unha primeira en que se valorardn os méritos ale-
gados e o proxecto, e unha segunda en que se lles
realizard unha entrevista s aspirantes que superen
a primeira fase.

Artigo 9°.-Primeira fase da seleccidn.

1. A comisién fard pidblicas as puntuaciéns pro-
visionais asignadas a cada un dos aspirantes, como
resultado da aplicacién do baremo que figura no
anexo III. Estas listas publicaranse nos taboleiros
de anuncios da Conselleria de Educacién e Orde-
naciéon Universitaria e das delegaciéns provinciais,
asi como no enderezo electrénico http://www.e-
du.xunta.es/persoal/concursos.

2. Os aspirantes poderdn presenta-las alegacidns
contra a lista provisional que coiden convenientes,
dirixidas 6 presidente da comisién de seleccién esta-
blecida no artigo 7°, no prazo de dez dias naturais
contados a partir do seguinte 6 da sida publicacién,
por calquera dos procedementos recollidos no artigo

5°.1 b) desta orde.

3. Unha vez estudiadas e resoltas as alegacions
presentadas, a comisién publicard a lista definitiva
das puntuaciéns nos epigrafes de méritos e proxecto
de traballo, nos taboleiros de anuncios dos servicios
centrais e das delegaciéns provinciais da Conselleria
de Educacién e Ordenacién Universitaria.

Artigo 10°.-Segunda fase da seleccién.

1. Tédolos aspirantes que obtefian unha puntua-
ci6on minima de 4 puntos no proxecto serdn con-
vocados pola comisién de seleccion 4 realizacién
dunha entrevista para mellor aprecia-las circuns-
tancias que neles concorren, e que versard sobre
o proxecto presentado e as funciéns que van desem-
pefiar no posto 6 que se aspiran.

2. Aqueles aspirantes que non acaden as puntua-
ciéns minimas de 4 puntos no proxecto e de 4 puntos
na enlrevista non poderdn ser propostos pola comi-
sién, sendo seleccionados os aspirantes que, obtendo
as puntuaciéns minimas antes sinaladas, acaden a
maior puntuacién no total dos epigrafes incluidos
no baremo establecido no anexo III.

3. No caso de producirse empates no total de pun-
tuaciéns outorgadas, estes resolveranse atendendo,
sucesivamente e por esta orde, & maior puntuacién
nos epigrafes 7, 8, 1, 2 e 6 dese baremo.

Artigo 11°.-Proposta de nomeamento.

1. A relacién provisional cos concursantes pre-
seleccionados farase piblica nos taboleiros de anun-
cios dos servicios centrais e das delegaciéns pro-
vinciais da Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria. Establecerase un prazo de dez dias
naturais, contados a partir da data de publicacién,

para que os interesados poidan efectua-las posibles
reclamaciéns ou renuncias 4s prazas adxudicadas
provisionalmente, que se dirixirdn 6 presidente da
comisiéon de seleccion.

2. Unha vez resoltas as reclamaciéns e admitidas
as posibles renuncias, a comisién remitiralle 6 con-
selleiro de Educacién e Ordenacién Universitaria
a proposta de resolucién desta convocatoria, xunto
coa acta definitiva coa expresién das valoraciéns
outorgadas a cada un dos candidatos, asi como a
relacién final coas persoas seleccionadas.

Artigo 12°.-Resolucién da convocatoria.

1. Unha vez realizado todo o proceso anterior, a
comisién de seleccién proporalle 6 conselleiro de
Educacién e Ordenacién Universitaria a adxudica-
ciéon das prazas, que serdn obxecto de publicacién
no Diario Oficial de Galicia, e pola que se entenderan
notificados, para tédolos efectos, os concursantes
6s que lles afecte. As solicitudes consideraranse
desestimadas de non resolverse expresamente esta
convocatoria no prazo de seis meses, contado a partir
do dia seguinte 6 da publicacién desta orde.

Contra esa resolucion, que esgotard a via admi-
nistrativa, os interesados poderén interpofier recurso
potestativo de reposicién perante o conselleiro de
Educacién e Ordenacién Universitaria, no prazo dun
mes contado a partir do dia seguinte 6 da sta publi-
caciéon no DOG, segundo o disposto nos artigos 116
e 117 da Lei 4/1999 (BOE do 14 de xaneiro) de
modificacién da Lei 30/1992, de réxime xuridico
das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comiin, ou ben directamente o recurso
contencioso-administrativo, no prazo de dous meses,
perante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

2. As prazas adxudicadas serdn con cardcter defi-
nitivo, polo que as persoas seleccionadas se deberan
incorporar con data do 1 de setembro de 2004, cesan-
do no seu destino de procedencia o 31 de agosto
dese ano.

Artigo 13°.-Devolucién da documentacién pre-
sentada.

As persoas interesadas, ou os seus representantes
legais, poderdn retira-la documentaciéon achegada
para acredita-los méritos alegados, unha vez trans-
corridos tres meses desde a publicacién da reso-
lucién definitiva desta convocatoria, debendo pre-
senlarlle a correspondente solicitude 6 presidente
da comisién de seleccion.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Autorizase a Direccién Xeral de Persoal
para dicta-las disposiciéns que sexan necesarias
para a aplicacién e o desenvolvemento desta orde.

Segunda.-Esta orde entrard en vigor o dia seguinte
6 da sta publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 3 de marzo de 2004.

Celso Curris Fernandez
Conselleiro de Educacién e Ordenacién Universitaria
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ANEXO 1

Prazas nos equipos de orientacion especificos

Especialidade Equipo especifico N° de prazas
Discapacidades motoricas A Corufia 1
Discapacidades motéricas Pontevedra 1

ANEXO II

Solicitude de participacién no concurso de méritos para cubrir prazas nos equipos de orientacion

especificos

Datos do solicitante

Apelidos: Nome: NIF:
Enderezo particular: Localidade:
Concello: Provincia: CP: Teléfono:

Datos profesionais

N° de rexistro persoal:

Pertencente 6 corpo de:

Data de ingreso no corpo:

Centro de destino:

Enderezo: Localidade:

Concello: Provincia: CP: Teléfono:
Praza que solicita

Especialidade: Provincia:

esixidos na convocatoria.

Declaro expresamente que son certos tddolos datos consignados nesta solicitude, asi como reuni-los requisitos

Sinatura do solicitante
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ANEXO I

Baremo
Puntuacién por Total
Conceptos actividade, ano, etc. maximo Documentos xustificativos
1. Méritos formativos relacionados cos equipos de orientacién especificos: Fotocopias cotexadas das certificaciéns
(S6 se valorardn as actividades directamente relacionadas coas especialidades dos equipos acreditativas

de orientacién especificos, establecidas no artigo 5 do Decreto 120/1998. No caso das
actividades de formacién do profesorado, deberdn ser organizadas ou homologadas polas
administraciéns educativas ou as universidades. Asi mesmo, unha actividade determinada
non poderd aparecer en méis dun epigrafe deste baremo).

1.1. Asistencia a actividades de formacién do profesorado. Ata 25 h: ...l 0,05 2
De 26 a 50 h: .....0,10

De 51 a 100 h: ...0,15
Méis de 100 h: ...0,20
1.2. Participacién como relator/a en actividades de formacién do profesorado. Ata5h:.d 0,05 1
(Non se valorardn as realizadas durante perfodos de desempeno de funciéns nas estructuras |De 6 a 10 h: ....... 0,10
de formacién do profesorado) Miis de 10 h: .....0,15
1.3. Direccién ou coordinacién de actividades de formacién do profesorado. Ata 25 h: ... 1
(Non se valoraran as actividades realizadas durante periodos de desempefio de funciéns De 26 a 50 h:
nas estructuras de formacién do profesorado). De 51 a100 h
Méis de 100 h: ...0,20
1.4. Participacién en programas ou actividades de investigacién e innovacién educativa Ata 0,25 2

que sexan convocados ou recofiecidos pola Administracién.

2. Outros méritos formativos: Fotocopias cotexadas das certificaciéns
(Actividades de formacién do profesorado que deberdn ser organizadas ou homologadas acreditativas
polas administraciéns educativas ou as universidades).
2.1. Actividades relacionadas coa orientacién educativa ou coa atencién & diversidade. Asistencia, direccién 2
ou coordinacién:
Ata 25 h:.

De 26 a 50 h: .....0,10
De 51 a 100 h: ...0,15
Miis de 100 h: ...0,20

Participacién como

relator/a:
Ata 5 h:.
De 6 a 10 h:
Miis de 10
2.2. Actividades relacionadas coas estratexias de intervencién, organizacién e dindmica 1
de grupos, coas tecnoloxias da informacién e da comunicacién, ou con aspectos curriculares,
metodoléxicos e de avaliacién.
3. Publicaciéns: Fotocopias cotexadas ou exemplares, con [ISBN
ou ISNN
3.1. Publicaciéns de cardcter cientifico ou pedagéxico-didactico relacionadas coa Libro: 2
especialidade 4 que se opta. Artigo:
Video, CD, DVD, ou
similar: ata 0,25
3.2. Publicaciéns de cardcter cientifico ou pedagéxico-diddctico relacionadas con outras 1
especialidades dos equipos de orientacién especifico ou coa orientacién.
4. Titulaciéns académicas: Fotocopias cotexadas do titulo ou certificado de
estudios
4.1. Titulo de doutor. 1 2
4.2. Titulacién universitaria de grao superior en bioloxia, farmacia, medicina e cirurxia, 0,75
pedagoxia, psicoloxia ou ciencias da educacién, ou de grao medio en educacién social,
enfermeria, fisioterapia, logopedia, terapia ocupacional ou traballo social; distinta 4 alegada
para o ingreso no corpo desde o que se participa.
4.3. Titulacién universitaria de grao superior distinta 4 alegada para o ingreso no corpo 0,50
desde o que se participa e non recollida no punto 4.2.
4.4. Titulacién universitaria de grao medio ou diplomatura distinta 4 alegada para o acceso | 0,25
6 corpo desde o que se participa e non recollida no punto 4.2.
4.5 Outros estudios de posgrao (programa de doutoramento, titulos propios das 0,10
universidades, masters, etc.).
5. Cursos de lingua galega. Iniciacién:.......... 1 Fotocopias cotexadas das certificaciéns
Perfeccionament acreditativas
6. Antigiiidade: Folla de alegacién e autobaremacién e fotocopias
cotexadas dos correspondentes nomeamentos e
cesamentos
6.1. Cada ano de servicio como funcionario de carreira (non se computarén os esixidos 0,2 2
como requisito).
6.2. Cada ano de servicio nunha praza directamente relacionada coa especialidade 4 que 0,2 1
se opta.
7. Proxecto de traballo, en relacién 4 praza solicitada. Ata 6 6 Proxecto segundo as especificacions establecidas
(Puntuacién minima esixida: 4 puntos) no artigo 5°.2
8. Entrevista sobre o proxecto presentado. Ata 6 6

(Puntuacién minima esixida: 4 puntos)
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ANEXO IV
Folla de alegacions e autobaremacién

Primeiro apelido: l Segundo apelido:
Nome: I DNI: NRP:
Lugar e provincia de nacemento: Data de nacemento:
Servicios como funcionario de carreira
Destino Tomas de posesién C ) Servicios
D M A Causa D M A D M A
Conceptos Denominacién N° de horas | Total puntos

1. Méritos formativos relacionados cos equipos de orientacién especificos:
1.1. Asistencia a actividades de formacién do profesorado (max. 2 puntos).

1.3. Direccién ou coordinacién de actividades de formacién do profesorado (méx. 1 punto).

pola Administracién (méx. 2 puntos).

1.2. Participacién como relator/a en actividades de formacién do profesorado (méx. 1 punto).

1.4. Participacién en programas ou actividades de investigacién e innovacién educativa que sexan convocados ou recofiecidos

2. Outros méritos formativos:

2.1. Actividades relacionadas coa orientacién educativa ou coa atencién 4 diversidade (méx. 2 puntos).
2.2. Actividades relacionadas coas estratexias de intervencién, organizacién e dindmica de grupos, coas tecnoloxias da
informacién e da comunicacién, ou con aspectos curriculares, metodoléxicos e de avaliacién. (mdx. 1 punto)

3. Publicaciéns:
puntos).

orientacién especifico ou a orientacién (mdx. 1 punto).

3.1. Publicaciéns de cardcter cientifico ou pedagéxico-diddctico relacionadas coa especialidade 4 que se opta (méx. 2

3.2. Publicaciéns de cardcter cientifico ou pedagéxico-didéctico relacionadas con outras especialidades dos equipos de

4. Titulaciéns académicas (max. 3 puntos):

4.1. Titulo de doutor.

social; distinta 4 alegada para o ingreso no corpo desde o que se participa.
non recollida no punto 4.2.

participa e non recollida no punto 4.2.

4.2. Titulacién universitaria de grao superior en biolox{a, farmacia, medicina e cirurxia, pedagoxia, psicoloxia ou ciencias
da educacién, ou de grao medio en educacién social, enfermeria, fisioterapia, logopedia, terapia ocupacional ou traballo

4.3. Titulacién universitaria de grao superior distinta 4 alegada para o ingreso no corpo desde o que se participa e
4.4. Titulacién universitaria de grao medio ou diplomatura distinta 4 alegada para o acceso 6 corpo desde o que se

4.5. Outros estudios de posgrao (programa de doutoramento, titulos propios das universidades, mésters, etc..)

5. Cursos de lingua galega (méx. 1 punto).

6. Antigiiidade:
6.1. Anos de servicio como funcionario de carreira (mdx. 2 puntos).

6.2. Anos de servicio nunha praza directamente relacionada coa especialidade 4 que se opta (méx. 1 punto). Anos de servicio

Orde do 3 de marzo de 2004 pola que
se convoca concurso ptblico de méritos
para cubrir determinadas prazas, en réxi-
me de comisién de servicio por funcio-
nartos docentes de ensino non universi-
tario, na Conselleria de Educacién e
Ordenacién Universitaria.

A Lei 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacién
xeral do sistema educativo (LOXSE) encomenda 4s

administraciéns educativas o fomento da investiga-
cién e da innovacién nos dmbitos curricular, meto-
doléxico, tecnoléxico, diddctico e organizativo; prin-
cipios de calidade do sistema educativo que figuran
recollidos no artigo 1 j) da Lei orgdnica 10/2002,
do 23 de decembro, de calidade da educacién.

Os cambios que se producen no eido cultural, tec-
noléxico e productivo sittannos diante dun horizonte
de frecuentes readaptacidns, actualizaciéns e novas



