IV do persoal laboral fixo da Xunta de
Galicia, convocado por orde da Conse-
lleria da Presidencia, Relacions Institu-
cionais e Administracién Publica do 30
de xullo de 2001, pola que se procede
6 sinalamento da data, a hora e o lugar
de realizacion do segundo exercicio da
fase de oposicion (proba préactica).

En sesion que tivo lugar o dia 31 de xullo de
2002, o tribunal 1V-E designado pola Orde do 10
de decembro de 2001, para xulga-lo proceso selec-
tivo para o acceso & categoria 16 (conductor/a), do
grupo 1V do persoal laboral fixo da Xunta de Galicia,
convocado pola Orde do 30 de xullo de 2001, acordou
que o0 segundo exercicio da fase de oposicion (proba
practica), dara comezo o dia 9 de setembro de 2002
no Parque Mobil da Xunta de Galicia (Pazo de San
Caetano), en Santiago de Compostela.

O devandito dia 9 de setembro realizaran a proba
practica os aspirantes de promocién interna que
superaron o segundo exercicio.

O dia 10 de setembro de 2002 realizaran a proba
0s aspirantes de acceso libre comprendidos entre
Taboada Prieto, José Luis e Vazquez Gallego, Julio;
ambolos dous inclusive, que superaron 0 segundo
exercicio.

Todolos dias, 6 remate da proba, a partir do dia
10 de setembro, publicaranse no Parque Mdbil da
Xunta de Galicia os nomes dos aspirantes que deben
presentarse na seguinte sesion, asi como a sta hora
de comezo.

CONSELLERIA DE EDUCACION
E ORDENACION UNIVERSITARIA

Orde do 11 de xullo de 2002 pola aue
se convoca procedemento selectivo de
acceso 0 corpo de profesores de ensino
secundario, quenda de prazas afectadas
polo artiao 15 da Lei de medidas, na
aspecialidade de psicoloxia e pedagoxia.

O artigo 37 da Lei 31/1990, do 27 de decembro,
de orzamentos xerais do Estado para o ano 1991,
dispon que as probas selectivas de acceso s corpos,
escalas ou especialidades a que se adscriban as pra-
zas correspondentes a postos servidos por persoal
laboral e clasificados como propios de persoal fun-
cionarios, poderan incluir unha quenda que se deno-
minard de prazas afectadas polo artigo 15 da Lei
de medidas, no que podera participa-lo persoal afec-
tado polo establecido na disposicion transitoria déci-
mo quinta da Lei de medidas para a reforma da
funcion puablica, adicionada pola Lei 23/1988, do
28 de xullo.

Existindo persoal laboral na especialidade de psi-
coloxia e pedagoxia, en prazas reservadas a fun-
cionarios, esta conselleria acorda anuncia-la seguin-
te convocatoria:

-Convocatoria do procedemento selectivo de ingre-
S0 6 corpo de profesores de ensino secundario, quen-
da de prazas afectadas polo artigo 15 da Lei de
medidas, na especialidade de psicoloxia e peda-
goxia.


steg 

steg 

steg 
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steg 
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TITULO |
Base comUn 1.-Normas xerais

1.1. NUmero de prazas.

Convdcanse probas selectivas para cubrir 9 prazas,
correspondentes 6 corpo de profesores de ensino
secundario, da especialidade de psicoloxia e peda-
goxia, codigo 590, especialidade 018.

1.2. Normativa aplicable.

O presente procedemento selectivo seranlle de
aplicacion: a Lei organica 1/1990, do 3 de outubro,
de ordenacién xeral do sistema educativo; o Real
decreto 850/1993, do 4 de xufio (BOE do 30), polo
que se regula o ingreso e a adquisicion de espe-
cialidades nos corpos de funcionarios docentes; 0
Real decreto 575/1991, do 22 de abril (BOE do
23) polo que se regula a mobilidade entre os corpos
docentes e a adquisicidn da condicion de catedratico
e demais disposicions de aplicacion xeral, asi como
0 disposto na presente convocatoria.

Base comun 2.-Requisitos dos candidatos

2.1. Poderan participar na presente convocatoria
o persoal laboral pertencente 6s membros dos extin-
guidos equipos psicopedagéxicos de apoio e estean
no momento da convocatoria prestando servicios da
especialidade psicoloxia e pedagoxia nos equipos
de orientacion especificos, nos departamentos de
orientacion ou noutro posto, en réxime de comision
de servicios, sempre que non perderan a praza a
que resultaron adscritos pola Orde do 20 de agosto
de 1998.

2.2. Non poderdn presentarse as persoas consi-
deradas no punto anterior que xa accederan 4 corpo
de profesores de ensino secundario.

Os aspirantes que concorran por esta convocatoria
non poderdn participar na convocatoria de acceso
e ingreso 6 corpo de profesores de ensino secundario
gue convoque a Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria.

Base comun 3.-Solicitudes e pagamentos dos
dereitos

3.1. Os que desexen tomar parte no proceso selec-
tivo deberan presentar instancia por duplicado, con-
forme 0 modelo que estara a sua disposicion na Con-
selleria de Educacion e Ordenacion Universitaria
e nas suas delegacions provinciais, especificando
guenda especial.

Na instancia, que deberd ir acompafiada de duas
fotocopias do documento nacional de identidade,
consignaranse o codigo do corpo e disciplina que
figura nas bases desta convocatoria.

3.2. As instancias dirixiranse & Direccién Xeral
de Persoal da Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria, podendo ser presentadas:

a) No rexistro xeral da Conselleria de Educacion
e Ordenacion Universitaria.

b) Nas delegaciéns provinciais da Conselleria de
Educacion e Ordenacion Universitaria.

c¢) En calquera dos lugares previstos no artigo 38.4°
da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuri-
dico das administracions publicas e do procedemen-
to administrativo comudn, de acordo coas condicions
establecidas no citado precepto. No caso de que se
optase por presenta-la solicitude ante unha oficina
de correos, farano en sobre aberto, para que a ins-
tancia sexa datada e selada polo funcionario de
correos antes de ser certificada.

3.3. Prazo de presentacidn de solicitudes.

O prazo de presentacion de solicitudes serd de
vinte dias naturais contados a partir do seguinte ¢
da publicacién da presente convocatoria no Diario
Oficial de Galicia.

3.4. Importe e pagamento dos dereitos.
Os dereitos de exame seran os seguintes:
Corpo: profesores de ensino secundario.
Euros: 47,54,

Estaran exentos do pagamento dos dereitos de exa-
me as persoas con discapacidade igual ou superior
0 33% debidamente acreditada.

O importe dos dereitos de exame, e se é 0 caso,
0s gastos de transferencia correspondentes farase
utilizando o impreso de autoliquidaciéon. O dito
impreso facilitaraselles 6s interesados xunto co
impreso de solicitude, debendo formalizarse cos
cddigos correspondentes.

A non presentacion deste anexo dentro de prazo
no que figure o selo da entidade bancaria, deter-
minara a exclusion do aspirante. En ningin caso
a presentacion deste anexo supord substitucion do
tramite de presentacion, en tempo e forma, da
solicitude.

Base comun 4.-Admision de aspirantes
4.1. Listaxe provisional.

Transcorrido o prazo de presentacion de instan-
cias, a Direccion Xeral de Persoal fard publica no
Diario Oficial de Galicia a listaxe provisional de
admitidos e excluidos. Nesta listaxe apareceran, can-
do menos, apelidos, nome e nimero de documento
nacional de identidade dos aspirantes.

4.2. Reclamacion contra a listaxe provisional.

Contra a listaxe provisional, os interesados pode-
ran interpofier, no prazo de 10 dias naturais, a partir
do seguinte ¢ da sta publicacion no Diario Oficial
de Galicia, e perante a Direccion Xeral de Persoal,
as reclamaciéns que coiden oportunas, de acordo
co disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro.

4.3. Listaxe definitiva.

As reclamaciéns presentadas seran aceptadas ou
rexeitadas na resolucion pola que se aprobe a listaxe
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definitiva de admitidos e excluidos, que igualmente
se publicara no Diario Oficial de Galicia.

O feito de figurar na relacién de admitidos non
prexulga que se lles recofieza 6s interesados a pose-
sion dos requisitos esixidos no procedemento que
se convoca mediante a presente orde. Cando da docu-
mentacion que debe presentarse no caso de ser apro-
bado se desprenda que non posten algln dos requi-
sitos, os interesados decaeran en tédolos dereitos
que puidesen derivarse da sua participacion nestes
procedementos.

4.4. Recurso contra a listaxe definitiva.

Contra a resolucion que aprobe a listaxe definitiva
de admitidos e excluidos, os interesados poderan
interpofier recurso de alzada perante o conselleiro
de Educacion e Ordenacion Universitaria, no prazo
dun mes, a partir do dia seguinte 6 da sia publicacion
no Diario Oficial de Galicia, segundo o disposto no
artigo 115 da citada Lei 30/1992, do 26 de novembro,
segundo a redaccion dada pola Lei 4/1999.

4.5. Reintegro dos dereitos de exame.

Os dereitos de exame seran reintegrados, por peti-
cion dos interesados, 0s aspirantes que fosen exclui-
dos definitivamente da realizacion dos procedemen-
tos selectivos, por falta dalgiin dos requisitos para
tomar parte nas devanditas probas.

Base comun 5.-Organos de seleccion

A seleccion dos participantes sera realizada polo
tribunal.

5.1. Tribunal cualificador.

A Direccion Xeral de Persoal da Conselleria de
Educacién e Ordenacion Universitaria procedera 6
nomeamento do tribunal que xulgara o proceso selec-
tivo, e fard publica a sta composicion no Diario
Oficial de Galicia.

O tribunal estard composto por:

-Un presidente, designado directamente pola
Direccion Xeral de Persoal da Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria.

-Catro vocais, designados pola Conselleria de Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria entre funcionarios
do corpo de inspectores de Educacion.

5.2. Tribunal suplente.

Para o tribunal poderase designar polo mesmo pro-
cedemento un tribunal suplente.

5.3. Constitucion do tribunal.

5.3.1. Logo da convocatoria do presidente, cons-
tituiranse o tribunal, sendo precisa a asistencia do
presidente titular, ou, se é o caso, do suplente, e
de polo menos, tres vocais.

Na citada sesion acordaran tédalas decisions que
lles correspondan para o correcto desenvolvemento
dos procedementos selectivos.

Actuara como secretario o vocal con menor anti-
guidade no corpo, agas que o tribunal acorde deter-
minalo doutra maneira.

5.3.2. Salvo que concorran circunstancias excep-
cionais, que seran apreciadas pola Direccién Xeral
de Persoal, unha vez constituido o tribunal s6 pode-
rdn actua-los membros presentes no acto de cons-
titucion e bastara coa asistencia de tres deles para
a validez das sesions.

5.3.3. A suplencia do presidente seré autorizada
pola Direccion Xeral de Persoal, segundo corres-
ponda; a dos vocais, polo presidente que vaia actuar,
tendo en conta que debera recaer no vocal suplente
respectivo, ou, no seu defecto, nos que o sigan segun-
do a orde en que figuren na disposicion que 0s
nomeou.

5.4. Competencias do tribunal.

Correspéndelle 6 tribunal a cualificacion da proba
a que se refire a base 7 da presente convocatoria
e as seguintes:

a) Elaboracion, se é o caso, dos exercicios a que
alude a convocatoria.

b) Agregacion das puntuacions correspondentes
as distintas fases do procedemento selectivo, orde-
nacion dos aspirantes e declaracion dos aspirantes
que superaron este procedemento.

c) Elaboracién e publicacion das listas de aspi-
rantes seleccionados, asi como elevacién destas a
Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria.

5.5. Adaptacion de tempo e medios.

Os tribunais cualificadores adoptaran as medidas
necesarias para que 0s aspirantes con minusvali-
deces gocen de similares oportunidades para a rea-
lizacion das probas c6 resto dos participantes. Neste
sentido estableceranse, para as persoas con minus-
validez que o soliciten, as adaptacions posibles de
tempo e medios para a sUa realizacion.

5.6. Abstencion e recusacion dos tribunais.

Os membros dos tribunais absteranse de intervir
se se desen as circunstancias sinaladas no artigo 28
da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuri-
dico das administracions publicas e do procedemen-
to administrativo comdn. Do mesmo xeito, de acordo
co artigo 11.2° do Real decreto 850/1993, do 4 de
xufio, deberan absterse de actuar aqueles membros
que realizasen tarefas de preparacion de aspirantes
0s procedementos selectivos nos cinco anos ante-
riores a esta publicacion.

Asi mesmo, 0s aspirantes poderan recusa-los mem-
bros do tribunal cando concorran as circunstancias
previstas no paragrafo anterior, de acordo co arti-
go 29 da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

5.7. Categoria do tribunal.

O tribunal que actle no proceso selectivo estara
incluido, para os efectos que prevé o Decreto
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144/2001, do 7 de xufio (Diario Oficial de Galicia
do 25 de xufio), dentro da categoria primeira.

Base comln 6.-Comezo e desenvolvemento das
probas

6.1. Comezo.

Estas probas selectivas non dardn comezo con
anterioridade 0 1 de setembro de 2002.

6.2. Orde de actuacion.

A actuacion dos aspirantes sera realizada pola
seguinte orde:

Os aspirantes, por orde alfabética, comezando por
aqueles que tefian como inicial do primeiro apelido
a letra S, obtida no Gltimo sorteo realizado pola Con-
selleria de Presidencia e Administracion Publica o
dia 26 de febreiro de 2002. Se o tribunal non conta
con aspirantes nos que o primeiro apelido comece
pola letra indicada, iniciardn a orde de actuacion
coa letra ou letras seguintes.

6.3. Citacion dos aspirantes.

Os aspirantes seran convocados, a través do Diario
Oficial de Galicia, para o acto de presentacién, con
10 dias naturais de antelaciéon, como minimo, indi-
cando data, hora e lugar no que se realizaran este
acto.

6.4. Os aspirantes seran convocados para 0 acto
de presentacion e para a proba en (inico chamamento
e seran excluidos do proceso selectivo os que non
comparezan, salvo nos casos de forza maior debi-
damente xustificadas e libremente apreciados polo
tribunal.

6.5. Unha vez comezado o procedemento selectivo,
non sera obrigatoria a publicacién dos chamamentos
individuais dos aspirantes a través do Diario Oficial
de Galicia. Estes anuncios deberaos facer publicos
o tribunal nos locais onde tefian lugar as probas
con 24 horas de antelacion.

6.6. Identificacion dos aspirantes.

O tribunal podera requirir en calquera momento
0s aspirantes para que acrediten a sua identidade.

6.7. Exclusion dos aspirantes.

En calquera momento do proceso selectivo, se 0s
tribunais tivesen cofiecemento de que algun dos aspi-
rantes non posue a totalidade dos requisitos esixidos
pola presente convocatoria, logo de audiencia do
interesado, debera propofie-la stia exclusion & Direc-
cion Xeral de Persoal, pofiendo no seu cofiecemento
as inexactitudes ou falsidades formuladas polo aspi-
rante na solicitude de admision ds procedementos
selectivos para os efectos procedentes.

Contra a exclusion, o aspirante podera interpofier
recurso de alzada perante o conselleiro de Educacion
e Ordenacion Universitaria.

Base comun 7.-Sistema de seleccion
7.1. Fase de concurso.

Nesta fase, que en ningln caso tera caracter eli-
minatorio, valoraranse 0s méritos que concorran nos

aspirantes 6 remate do prazo de solicitudes sinalado
no apartado 3 da base 3, conforme o baremo que
se incliie como anexo |, desta convocatoria, de acordo
cos documentos presentados polos aspirantes.

Esta valoracidn sera efectuada en nome dos tri-
bunais, por unha comision integrada por funcionarios
da Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria. Poderd estar presente un representante de
cada sindicato con presencia na Mesa Sectorial
docente non universitaria, con voz e sen voto.

Non obstante o disposto no paragrafo anterior, o
punto 3.2 do anexo | sera valorado polo propio
tribunal.

A puntuacion, por puntos farase publica, na Con-
selleria de Educacion e Ordenacion Universitaria
e nas slas delegacidns provinciais.

Contra esta puntuacion poderase presentar recla-
macion, no prazo de dez dias naturais, nas dele-
gacions provinciais da Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, dirixida & Direccion Xeral
de Persoal.

Resoltas as reclamacions procederase a publica-la
puntuacion definitiva de cada aspirante nos distintos
puntos do baremo. Contra esta resolucion podera
interpofierse recurso de alzada, no prazo dun mes,
perante o conselleiro de Educacion e Ordenacion
Universitaria.

A recuperacién da documentacion presentada
poderéan realizala os aspirantes no lugar e durante
0 prazo que se determine na orde pola que se faga
publica a listaxe de aprobados, agas a documen-
tacion necesaria para 0 seu nomeamento como fun-
cionario, sempre e cando non exista interposto recur-
so por parte dalgln aspirante, pois neste caso pode-
ran ser retidas para efectos de comprobacién ou pro-
ba. No suposto de non ser retirada no prazo sinalado
entenderase que o0 aspirante renuncia a sua recu-
peracion, decaendo, polo tanto, no seu dereito.

7.2. Fase de oposicion.

Consistird na exposicion, a4 que seguira, se é o
caso, un debate, ambos orais, dun tema da espe-
cialidade a que se opte, elixido polo opositor, entre
seis extraidos 6 chou por el, da parte A do temario,
publicado no BOE do 21 de setembro de 1993.

A exposicion versara sobre os aspectos cientificos
do tema.

O candidato dispora de duas horas para a sda pre-
paracion podendo utiliza-lo material que estime
oportuno. A exposicion terd unha duracién maxima
dunha hora. A duracion maxima do debate serd, se
é 0 caso, de quince minutos.

Os tribunais cualificaran esta proba de cero a dez
puntos debendo alcanza-los aspirantes para a sla
superacion un minimo de catro puntos. A puntuacion
de cada aspirante sera a media aritmética das cua-
lificacions de tédolos membros presentes do tribunal.
Cando entre as puntuacions outorgadas polos mem-
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bros do tribunal exista unha diferencia de tres ou
mais enteiros seran automaticamente excluidas as
cualificacions maxima e minima, calculandose a
puntuacion media entre as cualificacions restantes.
No caso de empate entre cualificacions maximas ou
minimas unicamente seré excluida unha delas. Fina-
lizada a proba, os tribunais procederan a sumar,
0s aspirantes que a superaron, as puntuacions corres-
pondentes & proba e a fase de concurso e a deter-
minacion dos aspirantes gque superaron 0S proce-
dementos selectivos de conformidade co previsto no
punto 2 da base 8 da presente convocatoria.

Base comun 8.-Superacion do procedemento selec-
tivo

8.1. Resultaran seleccionados aqueles candidatos
que obtefian un minimo de catro puntos na proba.

8.2. Orde da relacion.

Esta relacion farase publica no taboleiro de anun-
cios do local ou locais nos gque tefian lugar as probas.

Contra estas listaxes poderan os interesados inter-
pofier, de conformidade co disposto nos artigos 107
e 114 da Lei de réxime xuridico das administracions
publicas e do procedemento administrativo comdn,
recurso de alzada ante o director xeral de Persoal.

8.3. En ningun caso os tribunais poderan aprobar
nin declarar que superaron o proceso selectivo un
namero superior de aspirantes 6 das prazas asignadas
a cada tribunal. Calquera proposta de aprobados que
contravefia o establecido neste punto serd nula de
pleno dereito.

8.4. Publicacion da listaxe de aprobados.

A Conselleria de Educacién e Ordenacion Uni-
versitaria publicara a listaxe de aprobados no Diario
Oficial de Galicia.

Base comun 9.-Presentacion de documentos

9.1. No prazo de 20 dias naturais contados desde
0 dia seguinte a aquel no que se faga publica a
listaxe de aprobados no Diario Oficial de Galicia,
0s aspirantes aprobados deberan presentar perante
a Conselleria de Educacion e Ordenacion Univer-
sitaria 0s seguintes documentos, se non 0s tiveran
xa presentados:

1. Certificacion ou folla de servicios do organismo
do que dependan na que se consignen de forma
expresa os seguintes datos:

a) Corpo 6 que pertence, numero de rexistro per-
soal, se estd en servicio activo e praza que ocupa.

b) Lugar e data de nacemento.

¢) Titulo académico que posuen e data de expe-
dicion.

Se nas certificacions non se poden facer consta-los
datos sinalados nos puntos c), por non estar nos

expedientes persoais dos interesados, estes deberan
remitir separadamente o documento que os acredite.

9.2. Ante a imposibilidade, debidamente xustifi-
cada, de presenta-los documentos expresados nas
bases anteriores, podera acreditarse que se retinen
as condicions esixidas na convocatoria mediante cal-
quera medio de proba admisible en dereito.

9.3. Os que dentro do prazo fixado, e salvo 0s
casos de forza maior, non presenten a documentacion
ou se do exame dela se deducise que carecen dalgln
dos requisitos xerais establecidos na base comdn
2, non poderan ser nomeados funcionarios de carrei-
ra e quedardn anuladas as suas actuacions, sen
prexuizo da responsabilidade na que incorresen por
falsidade na solicitude inicial.

9.4. Destino definitivo.

Os aspirantes que superen 0 proceso selectivo que-
daran destinados na mesma praza que vefien desem-
pefiando.

Base comUn 10.-Nomeamento de funcionarios de
carreira

A Conselleria de Educacion e Ordenacion Uni-
versitaria aprobara o expediente do proceso selectivo
e elevard a correspondente proposta de nomeamento
como funcionarios de carreira do corpo correspon-
dente 6 Ministerio de Educacion e Cultura.

Santiago de Compostela, 11 de xullo de 2002.
Celso Curras Fernandez
Conselleiro de Educacion e Ordenacion Universitaria
ANEXO |

Baremo para a valoracién de méritos: sistema xeral
de acceso.

Méritos Puntos Documentos xustificativos
1. Traballo desenvolvido.
1.1. Por cada ano como persoal 0,500 |Folla de servicios certificada pola
laboral delegacion provincial

* Por este subpunto (1.1) non
poderan obter mais de 4,000 puntos.

1.2. 2,000 |Fotocopia compulsada do
a) Por cada ano de exercicio na nomeamento, con expresion da
funcion orientadora. duracién real do cargo.

b) Por cada ano de exercicio como | 0,300 | Fotocopia compulsada do
director dun centro publico. nomeamento, con expresion da
duracién real do cargo.

c)Por cada ano de exercicio como | 0,200 | Fotocopia compulsada do
vicedirector, xefe de estudios, nomeamento, con expresion da
secretario, administrador ou duracién real do cargo.
profesor delegado nas seccions de
formacion profesional e outros
cargos directivos.

d) Por cada ano de servicios como | 0,300 | Fotocopia compulsada do
cargo directivo na Conselleria de nomeamento, con expresion da
Educacion e Ordenacion duracién real do cargo.
Universitaria, Ministerio de
Educacion e Cultura ou
departamentos de Educacion das
restantes comunidades auténomas,
con competencias en materia
educativa, con categoria de xefe de
servicio ou nivel equivalente ou
superior.

€) Por cada ano de titor. 0,200 | Certificacion do director do centro.

f) Por cada ano como coordinador | 0,200 | Certificacion do director do centro
pedagoxico, coordinador de co visto e prace da inspeccion
ciclo/departamento, xefe de educativa.

departamento, xefe de division, xefe
de departamento de normalizacion.
* Por este subpunto (1.2) non
poder obterse mais de 10 puntos.
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Meéritos Puntos Documentos xustificativos

2. Cursos de formacion e
perfeccionamento superados.

2.1. Por cada curso de formacién e | 0,300 |Fotocopia compulsada do
perfeccionamento convocados polas | ata1l | certificado de asistencia. De non
administracions educativas ou figura-lo niimero de horas, debera
universidades cunha duracién non xuntarse certificado da autoridade
inferior a 30 horas. convocante no que se faga consta-la
duracion en horas.

2.2. Por cada curso de formacién e | 0,600 | Fotocopia compulsada do
perfeccionamento convocados polas | ata certificado de asistencia. De non
administracions educativas ou 1,500 |figura-lo nimero de horas, debera
universidades cunha duracién non xuntarse certificado da autoridade
inferior a 100 horas. convocante no que se faga consta-la
duracion en horas.

3. Outros méritos.
3.1. Méritos académicos

a) Polo grao de doutor na titulaciéon | 0,750 | Certificacion académica, ou
requirida para ingreso no corpo. fotocopia compulsada do titulo de
doutor.

b) Por premio extraordinario ou de | 0,500 | Certificacion académica, ou
honra na titulacion alegada para fotocopia compulsada do titulo
ingreso no corpo. alegado na que conste tal
cualificacion.

c) Por titulo de licenciado distinto | 0,500 | Certificacion académica ou
do alegado para ingreso no corpo. fotocopia compulsada do titulo
correspondente.

d) Por outro titulo de grao medio. 0,300 |Certificacion académica ou
fotocopia compulsada do titulo
correspondente.

* Por este subpunto non podera
obterse mais de 1,000 punto.
3.2. Publicaciéns e méritos
artisticos:

a) Por publicacions de caracter Ata Os exemplares correspondentes.
didactico sobre a disciplina obxecto | 0,500
do concurso ou direc-tamente
relacionadas coa organizacion
escolar.

b) Por publicaciéns de caracter Ata Os exemplares correspondentes.
cientifico sobre a disciplina obxecto | 0,500
do concurso.

c) Por premios en exposicions ou Ata Documentos xustificativos destes.
concursos de &mbito galego, 0,250
nacional ou internacional.

* Por este subpunto non podera
obterse mais de 0,500 puntos.
3.3. Participacion en actividades:

Pola participacién en cada 0,200 |Documentos xustificativos da
actividade de reforma, participacion nas actividades.
experimentacion, investigacion,
innovacion e seminarios
permanentes.

* Por este subpunto non podera
obterse mais de 0.500 puntos.

Orde do 16 de xullo de 2002 pola aque
se convoca procedemento selectivo de
acceso O corpo de profesores de ensing
secundario, guenda especial, na especia-
lidade de psicoloxia e pedagoxia.

O artigo 45 da Lei 24/2001, do 27 de decembro,
de medidas fiscais, administrativas e da orde social,
establece que as administraciéns educativas com-
petentes poderan convocar un concurso-oposicion,
quenda especial, para 0 acceso 6 corpo de profesores
de ensino secundario, especialidade de psicoloxia
e pedagoxia, no que s6 poderan participa-los fun-
cionarios do corpo de mestres que, coa titulacion
de licenciados en psicoloxia e pedagoxia, desem-
pefian prazas con caracter definitivo no seu ambito
de xestion, obtidos por concurso publico de méritos,

nos servicios de orientacidon ou asesoramento psi-
copedagoxico.

Na suUa virtude, a Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria acorda anuncia-la seguinte
convocatoria:

-Convocatoria do procedemento selectivo de ingre-
so0 6 corpo de profesores de ensino secundario, quen-
da especial, na especialidade de psicoloxia e
pedagoxia.

TITULO I
Base comun 1.-Normas xerais

1.1. Namero de prazas.

Convdcanse probas selectivas para cubrir 77 pra-
zas correspondentes 6 corpo de profesores de ensino
secundario, da especialidade de psicoloxia e peda-
goxia, codigo 590, especialidade 018.

1.2. Normativa aplicable.

O presente procedemento selectivo seranlle de
aplicacion: Lei organica 1/1990, do 3 de outubro,
de ordenacion xeral do sistema educativo; o Real
decreto 850/1993, do 4 de xufio (BOE do 30), polo
que se regula o ingreso e a adquisicién de espe-
cialidades nos corpos de funcionarios docentes; o
Real decreto 575/1991, do 22 de abril (BOE do
23) polo que se regula a mobilidade entre os corpos
docentes e aadquisicion da condicion de catedratico,
0 artigo 45 da Lei 24/2001, do 27 de decembro,
e demais disposicions de aplicacidon xeral, asi como
o disposto nesta convocatoria.

Base comun 2.-Requisitos dos candidatos

2.1. Poderén participar nesta convocatoria os fun-
cionarios de carreira do corpo de mestres que acce-
deran definitivamente, por concurso publico de méri-
tos, 6s extinguidos equipos psicopedagoxicos de
apoio da Comunidade Auténoma, que posUan a titu-
lacion de licenciados en psicoloxia e pedagoxia, e
estean no momento da convocatoria prestando ser-
vicios nos equipos de orientacion especificos, nos
departamentos de orientacion ou noutro posto, en
réxime de comision de servicios, sempre que non
perderan a praza a que resultaron adscritos pola
Orde do 20 de agosto de 1998.

2.2. Non poderan presentarse as persoas incluidas
no punto anterior que xa accederan 6 corpo de pro-
fesores de ensino secundario.

Os aspirantes que concorran por esta convocatoria
non poderdn participar na convocatoria de acceso
e ingreso 6 corpo de profesores de ensino secundario
que convoque a Conselleria de Educacion e Orde-
nacion Universitaria.

Base comln 3.-Solicitudes e pagamentos dos
dereitos

3.1. Os que desexen tomar parte no proceso selec-
tivo deberan presentar instancia por duplicado, con-
forme 0 modelo que estara & sua disposicion na Con-
selleria de Educacion e Ordenacion Universitaria
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